
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                              
 
 
                        

 

 

 

 

 

 

 

Luiz a Accarino  - 05/01 – Aluna  
Mara – 15/01 – Cozinheira 

Sthefany Sodré – 23/01 - Aluna 
Ana Célia – 26/01–Auxiliar 

Lígia – 26/01 – Auxiliar 
Karla – 27/01 - Recreadora 

Isadora Félix – 02/02 - Aluna 
Maria Fernanda – 14/02 - Aluna 
Letícia Inácio – 17/02 – Aluna 

Lucas Cordeiro – 18/02 – Aluno 
Suelen – 18/02 - Nutricionista 

Maria Clara Canto – 18/02 - Aluna 
Maria Cecília Canto – 18/02 – Aluna 

Ana Júlia – 19/02 - Aluna  
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Acompanhe o Cardápio da 
Creche pelo site: 

www.colegiorealengo.br  
 

Informamos que temos as melhores atividades esportivas para 
o seu filho. * Natação * Ballet * Futsal... 

Maiores informações procure o Centro de Informações. 
 

 

1-folha  2-mão 3-risco no chão 4-braço 5-língua 

Tradição e inovação que contempla aprender a  ser, 
conhecer, fazer e conviver. 

 

                                         Nossa Equipe  
Direção Geral: Antônio José Zaib e Eliani da Silva Zaib 
Diretor Administrativo e Financeiro: José Antônio de Pádua Zaib 
Diretor Pedagógico: Valdomiro Dockhorn 
Coordenadoras: Simony Pedreira e Renata de Almeida 
Supervisora: Denise Barboza 
Psicóloga : Kely Mafra 
Nutricionista : Suelen Faria 
Pediatra: Edna Pimentel 
Recreadoras – Berçaristas - Auxiliares  

 



  

 
 
 
       

• Respeitar e valorizar o desenvolvimento de cada criança; 
• Promover uma aprendizagem ativa, em que a criança é o principal agente no seu processo de 

aprendizagem; 
• Desenvolver atividades que valorizem a criatividade da criança e promovam a sua livre 

espontaneidade; 
• Promover um ambiente seguro, acolhedor e flexível, de forma a facilitar a adaptação de cada 

criança à Creche; 
• Estabelecer uma rotina adequada às crianças, respeitando sempre os seus interesses e 

necessidades; 
• Proporcionar na rotina diária, momentos que estimulem a aquisição da autonomia e da 

autoestima, bem como de ocasiões que permitam a afirmação da criança e o sentimento de 
pertença a um grupo; Proporcionar valores essenciais para viver em sociedade como o 
Respeito e a Partilha; 

• Estimular a socialização da criança com os seus pares e com os adultos que diariamente lhe 
prestam cuidados; 

• Observar e avaliar regularmente todo o processo educativo e comunicá-lo aos encarregados 
de educação de uma forma direta e clara quer através de diálogos constantes, como também 
de relatórios de desenvolvimento escritos semestralmente pela Psicóloga da Creche; 

• Promover uma estreita ligação com as famílias quer através de contatos formais como 
também informais. 

 

  

                             

 
    A entrada da Criança na Creche constitui-se geralmente na sua primeira experiência de vida 
em grupo e separada dos Pais, exigindo um processo de adaptação que será variável de criança 
para criança. Neste contexto o tempo de permanência da criança na Creche, deverá aumentar 
progressivamente de acordo com o ritmo e reações de cada criança e em estreita colaboração 
com a equipe profissional. 

Como modelo de adaptação proposto para as Crianças, a Creche Aldeia Mirim, propõe: 

• 1º Dia - 1 / 2 horas, com a presença de um dos Pais nos espaços da Creche. 
• 2º Dia - 2 / 3 horas, sem a presença dos Pais. 
• 3º Dia - 4 / 5 horas, realizando já uma refeição. 
• 4º Dia - 5 / 6 horas, realizando uma refeição e o lanche. 
• 5º Dia - 7 / 8 horas, realizando a rotina normal. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Atenciosamente, 
Equipe pedagógica 

 


